MAGISTRAT DER STADT WAIDHOFEN AN DER YBBS

DIENSTPOSTENPLAN
2026

(Beschluss des Gemeinderates vom 29. Juni2026)
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DIENSTPOSTENPLAN 2026
(Teil des Voranschlages gemat §56 Abs.3NO STROG / § 5 Abs.1Z. 4 VRV 2015)

Die Personalvertretung bestétigt hiermit, dass seitens des Magistrates der Stadt Waidhofen an der Ybbs — GB1-1 - bei der
Erstellung des Dienstpostenplanes der Stadt Waidhofen an der Ybbs fir das Jahr 2026 das Einvernehmen gemafd § 25

Abs.2 des NO Gemeinde-Personalvertretungsgesetzes zeitgerecht hergestellt wurde.

Waidhofen/Ybbs, am 19. Juni 2026

Fur den
Personalvertretungsausschuss
Wirtschaftsbetriebe:

Der Obmann:

Flr den
Personalvertretungsausschuss
Hoheitsverwaltung — Rathaus:
Der ZPV-Obmann:

Gerald Kaferbeck Martin Schwarenthorer
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GB1-1 - Fachbereich Personal

Betreff: Vorwort Dienstpostenplan 2026

Der Entwurf des Dienstpostenplanes 2026 fiir den Magistrat der Stadt Waidhofen a/d Ybbs wurde unter Berticksichtigung der Vorgaben des Amtes der NO Landesregierung
gemaf Schreiben vom 15, April 2026, GZ. IVW3-PA-3030101/034-2025, sowie der mit Stadtsenatsbeschluss vom 24.02.2026 beschlossenen Anderungen der

Geschéftsbereichseinteilung ausgearbeitet.

Im vorliegenden Entwurf des Dienstpostenplanes 2026 sind insbesondere folgende Anderungen vorgesehen:

1. Aufteilung des Geschéftsbereichs 2 in Geschiftsbereich 23 (Stadtentwicklung, Baurecht, Umwelt und Liegenschaften) und Geschaftsbereich 2b (Bauen und
Infrastruktur)
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DIENSTPOSTENPLAN 2026

Dienst

Funktionsdienstposten
Zahl der
Funk-
Zahl der tions-
Verwendungs- Bezeichnung des Dienst- Tétigkeits- | Dienst- Verwendungs- bzw. dienst- Art des Funktions- Personal-
Zweig Verwendung Dienstzweiges zweigNr.  / profil posten Entlohnungsgruppe posten dienstpostens Bezeichnung Funktionsgruppe zulage Hinweis
(§2Abs.3 (§6 Abs. 3
lit.a-d Z.1-4NO
(NO GBedG 2025) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) GBDO) GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025)
Verwaltungsdienst Hoherer Dienst Rechtskundiger 45 / 43, 5,00 7 / V3 1,00 a / 1 Magistratsdirektor, 12 / FL4 Ja
Verwaltungsdienst Leiter Geschaftsbereich 3
(Biirgerservice)
1,00 b £ 2 Leiter GB 4 (Hoheitsverwaltung 10 / FL3 Ja
und Soziales), Leiter FB
Hoheitsverwaltung
1,00 b / 2 Stv. Leiter GB 4, Leiter Referat 9 / FL3 Ja

Polizei und Verkehr
Verwaltungsdienst Héherer Dienst Héherer Verwaltungsdienst 44 / 43, 1,00 7 / V3 1,00 b 7 2 Leiter GB5 (Finanzen, IT), Leiter 10 / FL3 Ja

FB Finanzen, Abgaben,

Controlling
Verwaltungsdienst Hoherer Dienst Hbherer Archivdienst 35 / 43, 0,50 7 / V3 / /
Sozial- und medizinischer [Hoherer Dienst Amtstierarztlicher Dienst 33 / 6.6. 1,00 7 / S3 1,00 c / 3 Amtstierarzt 9 / FE3 Nein
Dienst
Sozial- und medizinischer [Hoherer Dienst Amtsrztlicher Dienst 32 / 65. 074 7 / S3 0,74 ¢ / 3 Amtsérztin 9 / FE3 Nein
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DIENSTPOSTENPLAN 2026

Funktionsdienstposten
Zahl der
Funk-
Zahl der tions-
Verwendungs- Bezeichnung des Dienst- Tatigkeits- Dienst- Verwendungs- bzw. dienst- Art des Funktions- Personal-
zweig Verwendung Dienstzweiges zweigNr.  / profil posten Entlohnungsgruppe posten dienstpostens Bezeichnung Funktionsgruppe zulage Hinweis
(§2Abs.3 (§6Abs.3
s lit.a-d Z.1-4NO
(NO GBedG 2025) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025), GBDO) GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025)
Verwaltungsdienst Gehobener Dienst  |Gehob 56 7 42. 27,65 6 / V2 050 b / 2 Leiter GB1 (Personal und 9 / FL3 Ja
Verwaltungsdienst Bildung)
1,00 b / 2 Leiterin FB Personal 9 / FL2 ja
1,00 b / Z Leiter FachbereichBaurecht 9 / FL2 Ja
1,00 b / 2 Leiter Fachbereich Umwelt, 5 / FL2 Ja
Agrar, Forst
1,00 b / 2 Leiter Fachbereich 9 / FL2 Ja
Birgerservice
1,00 b / 2 Leiter Referat Informations- ] / FL2 Ja
technologie
0,50 b / 2 Leiterin Biro BGM/MD 8 / FL2 ja
1,00 b / 2 Leiter Stabstelle Standort-und 8 / FL2 Ja
Organisationsentw.
1,00 b / 2 Leiterin Referat Kultur 8 / FL2 Nein
0,50 b / 2 Leiterin Referat Bildung 8 / FL2 Nein
1,00 b / 2 Leiter Referat Liegenschaften, 8 A FL2 Ja
Freizeit- und Kulturbetriebe
0,50 c / 3 Leiter kfm. Teilbereich Bauamt, 8 / FE2 Nein
Stv. Leiter Fachbereich Bauamt
1,00 b / 2 Leiter Stabstelle 8 / FL2 Ja
Energiemanagement
1,00 b / 2 IT-Projektmanagement ELAK 8 / FL2 Ja
1,00 d / 4 Sekretariat BGM 7 ! FE1 nein
0,75 d / 4 Sekretariat MD 7 A FE1 nein
1,00 d ! 4 Schloss Rothschild/Tourismus; 7 / FE1 Nein
Produktmanagement
025 d / 4 Schloss Rothschild, 7 / FE1 Nein
Produktentwicklung/-
management
1,00 d / 4 Stv. Leitung Fachbereich 7 / FE1 Nein
Baurecht
1,00 d / 4 Stv. Leitung Referat 7 / FE1 Nein
Liegenschaften, Freizeit- und
Kulturbetriebe
1,00 d / 4 Stv. Leitung Fachbereich 7 / FE1 Nein
Biirgerservice
1,00 d / 4 Sekretariat Fachbereich 7 / FE1 Nein
Hoheitsverwaltung
038 d / 4 |Protokollfiihrung StS,GR 7 / FE1 Nein
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DIENSTPOSTENPLAN 2026

Funktionsdienstposten
Zahl der
Funk-
Zahl der tions-
Verwendungs- Bezeichnung des Dienst- Tatigkeits- | Dienst- Verwendungs- bzw. dienst- Art des Funktions- Personal-
Zweig Verwendung Dienstzweiges zweig Nr. profil posten Entlohnungsgruppe posten dienstpostens Bezeichnung Funktionsgruppe zulage Hinweis
(§2Abs. 3 (§6Abs.3
g 5 lit.a-d Z.1-4NG
(NO GBedG 2025) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) GBDO) GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025)
Verwaltungsdienst Gehobener Dienst Gehobener 55 42, 1,00 6 V2 1,00 b 2 Leiterin Referat Standes- 8 FL2 ja
Standesbeamten- (oder amt/Staatsbiirgerschaftsamt/W
Staatsblirgerschafts-) dienst ahlamt
Verwaltungsdienst Gehobener Dienst. Rechnungs- 54 4.2, 5,05 6 V2 0,70 d 4 Stv. Leitung FB Personal 7 FE1 nein
(Buchhaltungs-)dienst
0,75 d 4 Stv. Leitung FB Finanzen, 7 FE1 Nein
Abgaben, Controlling
Technischer Dienst Gehobener Dienst Gehobener Forstdienst 52 33. 1,00 6 T2 1,00 b 2 Leiter Referat Forst/Naturpark, 8 FL2 ja
Stv. Leiter FB Umwelt, Agrar,
Forst
Sozial-und medizinischer [Gehobener Dienst Gehobener 50 6.4, 313 6 S2 1,00 b 2 Leiterin Referat Familie, Jugend 8 FL2 Ja
Dienst Jugendfiirsorgedienst und Soziales
Sozial- und medizinischer | Gehobener Dienst Gehobener Fiirsargedienst 49 6.4 2,26 6 S2 0,75 b 2 Leiter jugendzentrum 8 FL2 Ja
Dienst
Verwaltungsdienst Fachdienst Verwaltungsfachdienst v 41, 0,75 5 Vi 0,75 d 4 Stv. Leitung Referat Familie 7 FE1 nein
Referat und Soziales
Sozial- und medizinischer [Gehobener Dienst Gehobener Erzieherdienst 49 6.4, 0,50 6 s2
Dienst
Verwaltungsdienst Gehobener Dienst Gehobener Dienst an 47 4.2, 0,50 6 vz
Archiven, Bibliotheken,
Museen und Sammlungen
Technischer Dienst Gehobener Dienst Gehobener Bau-, 46 3.4, 7,00 6 T2 1,00 b 2 Leiter GB 2a (Stadtentwicklung, 9 FL3 Ja
Vermessungs- und Baurecht, Umwelt und
technischer Dienst Li haften)
Technischer Dienst Gehobener Dienst Gehobener Bau-, 46 3.4, 7,00 6 T2 1,00 b 2 Leiter GB 2b (Bauenund 9 FL3 Ja
Vermessungs- und Infrastruktur)
technischer Dienst
1,00 b 2 Leiter Fachbereich Bauamt 9 FL2 Ja
1,00 b 2 Leiter FB Versorgungsbetriebe, 9 FL2 Ja
Leiter Referat
Wasserversorgung
1,00 c kS Leiter Wildbachverbau und 8 FE2 Nein
techniche Gewisseraufsicht
1,00 c 3 Leiter Teilbereich Strafen 8 FE2 Nein
0,75 b 2 Stv. Leiter Referat 8 FL2 Nein
Abwasser/Kanal/Klaranlage, Stv.
Leiter FB Versorgungsbetrieb
1,00 b 2 Leiter Referat Abwasser/ 8 FL2 Ja
Kanal/Klaranlage, Stv. Leiter FB
Versorgungsbetriebe
Technischer Dienst Gehobener Dienst Gehobener Facharbeiter 1 33. 175 5 T 100 b 2 Bauhofleiter 7 FE2 Ja
Verwaltungsdienst Fachdienst Verwaltungsfachdienst 71 4.1, 17,54 5 V1 0,63 b 2 Leiter Referat Agrar 7 FL1 Nein

Seite 6



DIENSTPOSTENPLAN 2026

Funktionsdienstposten
Zahl der
Funk-
Zahl der tions-
Verwendungs- Bezeichnung des Dienst- Tatigkeits- | Dienst- Verwendungs- bzw. dienst- Art des Funktions- Personal-
zweig Verwendung Dienstzweiges zweigNr.  / profil posten Entlohnungsgruppe posten dienstpostens Bezeichnung Funktionsgruppe zulage Hinweis
(82 Abs.3 (§6 Abs.3
lit.a-d Z.1-4NO
(NO GBedG 2025) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025), GBDO) GBedG 2025) (GBDO/GVBG) (NO GBedG 2025)
Gehobener 56 / 42, 1,00 6 / V2 1,00 (- / 3 Informationssicherheits- 8 FE2 Nein
Verwaltungsdienst beauftragter
Verwaltungsdienst Fachdienst Rechnungsfachdienst 69 / 4.1, 3,76 5 / Vi /
Elementar- und Gehot Dienst Gehobener Erzieherdienst 48 / 72 1,00 6 / P2 /
sozialpidagogischer
Dienst
Technischer Dienst Fachdienst Bau-, Vemessungs- und 58 / 32 3,50 5 / m /
technischer Fachdienst
Technischer Dienst Fachdienst Klarfacharbeiter 6 / 31 566 5 / T /
Technischer Dienst Fachdienst Facharbeiter 2 / 3.1 38,75 5 / T 1,00 d / 4 Stv. Leitung Referat 7 FE1 Nein
Wasserversorgung
1,00 b / 2 Parkbad - Bademeister 7 FL1 Ja
Assistenzdienst Assistenzdienst Mittlerer Verwaltungs- und 85 / 23. 0,88 4 / A2 /
Kanzleidienst
Technischer Dienst Fachdienst [Schulwart mit 7 / 3.1, 095 4 / T /
Zusatzverwendung
st Krafty I 1% / 2. 1,63 3 7z A2 /
Elementar- und Fachdienst Kindergartenhilfsdienst 12 / 7. 39,54 3 / P /
sozialpidagogischer
Dienst
i st Angelernter Arbeiter N / 2.1. 9,70 3 7 A2 1,00 d / ReinigungsdienstMagistrat 4 Nein
1,00 d / Reinigung/Instandhaltung 4 Nein
Sportstitten
15t 15t Schulwart 16 / 2, 242 2 / A2 /
Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst mit 15 / T 12,62 2 / Al /
einschlagigen
Vorkenntnissen
o
Hilfsdienst Hilfdienst Hilfsdienst 7 / 11 0,50 1 / Al /
e
Elementar- und Gehobener Dienst Kind ten- und 107 / 7.2 173 kik / P2 /
sozialpadagogischer Horterzieherdienst
Freie Vereinbarung Freie Vereinbarung / 0,08 / !
20034 4542 /
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DIENSTPOSTENPLAN
(MAGISTRAT)
2026

ERLAUTERUNGEN




GESAMTANZAHL DIENSTPOSTEN

(in Vollbeschaftigu ngen) SOLL SOLL
*2025% #2026*
Pragmatisierte Bedienstete 1,00 1,00
Vertragsbedienstete 206,87 199,26
Lehrlinge 0,00 0,00
Bedienstete mit DV It. freier Vereinbaru ng 0,08 0,08
ANZAHL VOLLBESCHAFTIGTER
DIENSTPOSTEN - GESAMT 207,95 200,34
GESAMTUBERSICHT ANZAHL DIENSTNEHMERINNEN GESAMTUBERSICHT ANZAHL DIENSTNEHMERINNEN
(Personen) SOLL SOLL (Personen) SOLL davon davon davon
*2025% | %*2026* *2026* ménnlich | weiblich | Planposten
Pragmatisierte Bedienstete 1 1 VOLLBESCHAFTIGTE
Vertragsbedienstete 262 257 DIENSTNEHMERINNEN 110 76 34 0
Lehrlinge 0 0
Bedienstete mit DV It. freier Vereinbarung 1 1 TEILBESCHAFTIGTE
ANZAHL DIENSTNEHMERINNEN - GESAMT 264 259 DIENSTNEHMERINNEN 149 19 130 g
ANZAHL BESCHAFTIGTER
DIENSTNEHMERINNEN 259 95 164 0
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Pensionsparteien der Stadt Waidhofen an der Ybbs am 1. Jdnner 2026

Gesamt
a) Ruhegenussempfingerinnen 3
b) Versorgungsgenussempfangerinnen 5
GESAMT 8
ANGESCHLAGEN AM
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